AR PREFECTURE

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
E DE MOUTHIERS-SUR-BOEME

Mie-211602562-201
Recu le 21-09.-2015

ce du champ de foire

OUTHIERS-SUR-BOEME
tél : 05.45.67.92.20 fax : 05.45.67.83.38
mairie@mouthiers-sur-boeme.fr

délibération : L'an deux mille dix huit , le vendredi 14 septembre a 20 h 30, le Conseil Municipal diment
D_2018_8 11 convoqué, s'est réuni en séance ordinaire, Salle du Conseil Municipal, sous la présidence de
Monsieur CARTERET Michel, Le Maire.

Nombre de conseillers en

exercice : 23 Date de convocation du : 07 Septembre 2018

Présents : 19 Présents : Monsieur BARBE Hugues, Monsieur BORREDON Richard, Monsieur CARTERET
Michel, Madame COOLEN Anne-Marie, Madame HITIER Marie-Christine, Madame LHOMME

Votants : 20 Michele, Madame LOUVIE Catherine, Monsieur RABSKI Jean, Madame RELET Graziella,

Monsieur REVEREAULT Jean, Monsieur CAPLOT Serge, Monsieur FOUCHE Joél, Madame
TAMAGNA Véronique, Monsieur NOEL Frédéric, Monsieur PORTE Henri-Renaud, Monsieur
SUSSET Bernard, Monsieur NEBOUT Joél, Madame GROLLEAU Rachel, Monsieur PONTINI

Objet : Contrat d'apprentissage Daniel

au Service Technique

Pouvoirs:
Madame BERTIN Nathalie a donné pouvoir & Monsieur BORREDON Richard

Absent(s) :

Excusé(s) : Madame AUDUREAU-GROSS Peggy, Monsieur BERCHENY Dorian, Madame BERTIN
Nathalie, Madame SOULET Sandrine

Secrétaire de Séance : Madame Catherine LOUVIE

Monsieur le Maire présente aux membres du Conseil Municipal une demande de contrat d'apprentissage en tant

Fait et délibéré en mairie : 5 ] : ;
qu'agent d'entretien des espace verts, pour les deux prochaines années.

les jour, mois et an que

dessus. Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Au registre sont |€S vu Ia Loi n°92:675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives & I'apprentissage, 2 la formation
signatures. Pour copie professionnelle et modifiant le code du travail ;

conforme. Vu le Décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage et son

expérimentation dans le secteur public;

Vu le Décret n°93-162 du 2 février 1993, relatif a la rémunération des apprentis dans le secteur public non
industriel et commercial ;

Considérant que l'apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 25 ans (sans limite d'adge supérieure
d'entrée en formation concernant les travailleurs handicapés) d'acquérir des connaissances théoriques dans une
spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une administration ; que cette formation en
alternance est sanctionnée par la délivrance d'un diplome ou d'un titre ;

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services accueillants,
compte tenu des dipldmes préparés par le postulant et des qualifications requises par lui;

Considérant qu'il revient au Conseil Municipal de délibérer sur la possibilité de recourir au contrat d'apprentissage ;

Entendu cet exposé, aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal a I'unanimité des présents :

- DECIDE le recours au contrat d'apprentissage ;

- DECIDE de conclure dés la rentrée scolaire 2018-2019, un contrat d'apprentissage BPA Travaux des
Aménagements Paysagers au Service Technique pour une durée de 2 ans;

- DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget ;

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer tout document relatif a ce dispositif et notamment le contrat
d'apprentissage ainsi que la convention conclue avec le Centre de Formation d'Apprentis de L'Oisellerie.

Pour :20 Contre:0 Abstention:0

Emis le 14/09/2018, transmis en sous-préfecture et rendu

exécutoirele 7 1 SEP. 2018




